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Les enjeux du virage inclusif

Les politiques publiques vont dans le sens de plus d’inclusion. Parallélement, nos publics accompagnés demandent
de plus en plus activement de pouvoir participer a la société comme tout citoyen.

L'inclusion s’articule aujourd’hui entre les injonctions des politiques publiques et I'autodétermination des personnes
accompagnées, créant ainsi une nouvelle évolution sociétale.

Nous vous proposons cette formation comme un « tronc commun » permettant d’avoir une vision globale de la notion
d’inclusion, pré-requis aux modules de formation complémentaires sur cette thématique.

& Objectifs © Durée

A lissue de cette formation, le stagiaire sera en = 14 heures (2 jours consécutifs)
mesure de :

= Comprendre les notions clés en lien avec
I'inclusion,

= Appréhender les leviers et les freins de I'inclusion, E Méthodes et moyens

= Requestionner sa posture face aux besoins

spécifiques de la personne accompagnée pédagogiq ues

| ] H ’ .

- PUbIlC = AIternar.mce dappo'rt_s théoriques et de
productions des stagiaires

= Analyse de situations

=  Professionnels du secteur médico-social el . .
= Réflexion autour des pratiques professionnelles

= Administrateurs et famille
= Tous les acteurs du milieu ordinaire (entreprises,
collectivités, professionnels de santé...)

© Evaluation des acquis
& Pré-requis

=  Auto-évaluation en début et en fin de formation

= Aucun

# Nombre de stagiaires

= 12 personnes
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Contenu de la formation

Jour 1

Etat des lieux

= |dentifier les pratiques professionnelles existantes
= Amorcer une réflexion autour de I'inclusion

Contexte

= Appréhender les enjeux du virage inclusif:
évolution de la notion de handicap,
individualisation de I'accompagnement,
décloisonnement des établissements médico-
sociaux, notion de parcours

= Définition de notion clés (intégration, inclusion,
accessibilité), de références théoriques
(autodétermination, capabilité, valorisation des
réles sociaux)

Jour 2

Mise en ceuvre de l'inclusion

= Nomenclature Serafin-PH

= Décloisonnement des établissements médico-
sociaux

= Travail en réseau

Le role des professionnels dans le
virage inclusif

= Questionner sa posture professionnelle de demain
= Le rb6le et les marges de manceuvre des
professionnels dans le virage inclusif
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Intervenant(s)

Julie RENARD
Directrice d’'un complexe au sein de I’Adapei
des Pyrénées Atlantiques

Amélie CONDOU
Coordonnatrice des parcours au sein de
I’Adapei des Pyrénées Atlantiques

Tarifs

e Individuel : nous consulter
e Groupe: 3410€

Dates

e (03-04/04/2025
Modalités et délais
d’acces

e Surinscription, nous contacter

Lieu
e Centre de Formation et de Recherche
Adapei 64

e Ou dans vos locaux

Acceés aux personnes en
situation de handicap

Pour toute précision sur cette formation,
contacter notre référent handicap
(coordonnées bas de page)
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